
附件 1

福建省水务发展集团有限公司
2025 年度第一批招聘岗位需求表

需求
岗位

需求
人数

岗位描述
专业
要求

学历
要求

年龄
要求

其他任职资格要求

综合部（宣

传工作部）

副主任

1

1. 负责公司行政后勤管理、信访管理、会议保

障服务等方面工作；

2.负责集团系统宣传网络，指导、协调、组织对

外宣传工作；

3.统筹管理官网、微信公众号，审核对外信息的

发布工作；

4.负责公司公文处理工作，负责公司综合文字材

料工作；

5.协助主任做好其他工作。

中国语言

文学、工商

管理、公共

管理等相

关专业

本科

及以上

40 周岁

及以下

1.一般应具有同层级副职及以上管理

岗位（国家党政机关、事业单位副科级

及以上岗位，或省属国有企业二级企业

中层副职级及相当同职级岗位及以上）

2 年及以上工作经验，8 年及以上国家

党政机关、事业单位、国有企业综合部、

办公室工作经验；

2.党性原则强，熟悉党的理论、方针政

策，综合素质高，具有较强组织协调能

力和扎实的文字功底和较强的公文写

作水平；

3.热爱行政管理工作，精通国有企业办

公室、党建宣传工作各模块工作的规范

和流程。



党群人事部

招聘与培训

管理专员

1

1.负责组织实施集团公司人员招聘、遴选、调配

工作，优化人力资源配置；

2.负责集团公司员工培训、人才队伍建设、职称、

职业技能日常管理工作。

人力资源

管理、工商

管理、公共

事业管理、

法学等相

关专业

研究生

及以上

30 周岁

及以下

1.应届毕业生；

2.熟悉国家相关法律法规，熟悉企业员

工招聘和员工培训管理各项基础实务

操作流程；

3.具有较为扎实的文字功底和较强的

公文写作能力和良好的沟通协调能力

和团队合作意识。

投资发展部

项目开发

管理专员

1

1.建立完善公司项目储备库；

2.汇总和分析公司项目前期信息；

3.发掘项目机会，开展项目摸底调研，编制投资

评估报告，为投资项目决策做前期准备。

水利水电

工程、给排

水科学与

工程等相

关专业

本科

及以上

27 周岁

及以下

1.应届毕业生；

2.熟悉行业相关国家政策、法律法规及

工程项目实施流程，精通水利或给排水

专业理论知识；

3.具备良好的沟通能力，良好的敬业精

神和职业道德操守，高度的责任感，较

强的团队协作意识。

建设管理部

项目管理

专员

1

1.协助监督跟踪工程项目投资计划、进度计划；

2.收集汇总项目建设有关信息材料，做好工程项

目相关情况分析管理。

水利水电

工程、土木

工程、给排

水科学与

工程、水务

工程等相

关专业

本科

及以上

35 周岁

及以下

1.熟悉水务行业政策法规，擅长数据收

集与整理，完成商业数据分析；

2.具备良好的沟通能力，良好的敬业精

神和职业道德操守，高度的责任感，较

强的团队协作意识。



运营管理部

运营监管

专员

1

1.健全内部控制管理体系，建立健全生产运营集

团化管控制度和流程；

2.组织协调妥善解决所属企业生产运营中重大

问题；

3.组织安排、指导督促权属企业开展技改、成本

管理等相关工作。

给排水科

学与工程、

给水排水

工程等相

关专业

本科

及以上

35 周岁

及以下

1. 具有 2年及以上水务企业运营管理

工作经验；

2.熟悉国家及地方水务政策法规、标

准；精通水务的技术理论、技术管理知

识及生产运营实践；

3.具有中级工程师及以上专业技术职

称。

安全监督部

安全管理

专员

1

1.熟悉 HSE 管理相关知识；具有较强的学习、计

划、执行、组织与协调能力；

2.有良好的语言表达和公文写作能力，熟练使用

办公软件。

安全工程、

安全科学

与工程、安

全技术管

理、安全技

术与管理、

工程管理、

给排水科

学与工程

等相关专

业

本科

及以上

40 周岁

及以下

1.具备 2年以上水务行业安全管理工作

经验或 5年以上其他行业安全管理工作

经验；

2.持有中级注册安全工程师证书。



法务审计部

审计专员
1

1.实施集团公司内部审计相关制度，完善内部审

计工作流程；

2.开展所属企业内部控制审计，强化审计整改责

任追究；

3.实施所属企业负责人的任期经济责任审计及

其他专项审计。

会计、审

计、财务管

理等相关

专业

本科

及以上

27 周岁

及以下

1.应届毕业生；

2.熟悉国家审计、财经法规、财务会计

制度，在审计、财务、税收等方面具有

良好的专业知识和专业判断能力。

区域管理中
心外派项目
财务总监

3

1.负责所属企业财务管控工作。包括财务风险控制

评估、会计核算管理、全面财务预算管理、财务绩效

评价、财务信息化建设、税收管理、资产评估及租赁管

理、利润分配以及财会队伍建设等工作；

2.负责所属企业资金管理工作。包括筹融资管理，对

企业大额资金运作的合规性和合理性进行审核并发

表意见，贯彻执行集团资金管理制度，协调解决企业

资金管理中的困难与问题并及时向集团公司报告；

3.负责按照企业发展战略的要求，通过对财务要素

的分析和评估，挖掘企业生产、采购、销售、研发价

值链等各环节的增值潜力，运用科学的财务管理方法

与工具，为企业实现价值增长做好决策支持。

会计、审计、
财务管理等
相关专业

本科

及以上

40 周岁

及以下

1.具有会计师及以上专业技术职称，或持有
中国注册会计师(CPA)或国际注册内部审
计师(CIA)等执业资格；

2.具有财务、会计、审计等岗位8年及以上

工作经验，其中3年及以上管理工作经验

；

3.熟悉国家财经法规、财务会计制度，在财

务、会计、投资、税收、价值创造和风险管

理等方面具备良好的专业知识和专业判

断能力；

4.能够接受和服从集团公司派遣至所出资

的项目公司驻点工作。(派驻地点：漳州地区、

龙岩地区、三明地区)


